ZALACZNIK
DO UCHWALY
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firmg ,,Captor Therapeutics” spoétka akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka”)
z dnia 27 czerwca 2024 roku
W sprawie zmiany upowaznienia Zarzadu Spétki do podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spétki w
granicach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy oraz zmiany statutu Spotki w zwigzku z kapitatem docelowym Spétki (zmiana uchwaty
nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 26 czerwca 2020 r., z dalszymi zmianami, w
sprawie upowaznienia Zarzagdu Spoétki do podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach
kapitatu docelowego z mozliwosciag wytaczenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz
zmiany Statutu Spétki w zwigzku z kapitatem docelowym Spétki)

Zarzad spotki Captor Therapeutics S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka”), na podstawie art. 447 § 2
w zwigzku z art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, przedstawia opinie w sprawie wytgczenia prawa
poboru w catosci lub w czesci dotyczacego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach
kapitatu docelowego za zgodg Rady Nadzorczej Spotki.

Projekt uchwaty przedstawiony do rozpatrzenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dotyczy
wyltgcznie przedtuzenia okresu obowigzywania (wydtuzenia) upowaznienia do podwyzszania kapitatu
zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego Spotki, przystugujacego Zarzadowi Spétki, na
okres kolejnych 3 lat, tj. do 27 czerwca 2027 r.

Projekt uchwaty nie przewiduje jakichkolwiek innych zmian w stosunku do upowaznienia Zarzadu
Spotki, ktore przystuguje obecnie Zarzadowi Spotki na podstawie statutu Spoétki. W szczegdlnosci
przedmiotem projektu uchwaty nie jest ani zmiana liczby ani ceny emisyjnej akcji emitowanych w
granicach kapitatu docelowego

Z uwagi na brzmienie art. 447 § 2 w zwigzku z art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych niniejsza opinia
obejmuje réwniez uzasadnienie proponowanej ceny emisyjnej akcji emitowanych w granicach kapitatu
docelowego Spotki.

Wytaczenie prawa poboru

Wytaczenie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji w granicach kapitatu
docelowego Spétki uzasadnione jest umozliwieniem realizacji programu motywacyjnego w Spotce,
ktory zostat przyjety Uchwatg Nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 16 maja 2019
roku w sprawie utworzenia programu motywacyjnego dla pracownikéw Spoétki opartego na akcjach
Spoétki (z pdiniejszymi zmianami) (,Program”). Spdtka jest wzgledem uczestnikdw Programu
zobowigzana do realizacji zawartych przez Spdétke umow uczestnictwa w Programie i w celu
umozliwienia wykonania tego zobowigzania, na zasadach wynikajgcych z Programu, konieczne jest
wydtuzenie okresu obowigzywania upowaznienia do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki w
granicach kapitatu docelowego Spétki udzielonego Zarzgdowi.



Dziatalnos$¢ Spotki jest w wysokim stopniu uzalezniona od odpowiedniej kadry badawczo-naukowej
oraz menedzerskiej, posiadajgcej stosowne umiejetnosci, kwalifikacje i doswiadczenie. Rekrutacja i
utrzymanie wykwalifikowanego personelu naukowego oraz menedzerskiego jest kluczowe dla
osiggniecia przez Spoétke sukcesu na rynku. W ocenie Zarzadu Spotki powyisze cele mogg zostac
zrealizowane wtasnie przez funkcjonowanie Programu, ktdry bedzie dtugoterminowo wigzat interesy
pracownikéw i Spotki, jak rowniez, poprzez zachete ekonomiczng, stanowit element motywacyjny dla
pracownikéw do dtugoletniej pracy ze Spotka.

Z tych powododw, w ocenie Zarzagdu Spoétki, wytgczenie prawa poboru w catosci lub w czesci dotyczacego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki w granicach kapitatu docelowego w celu realizacji Programu
za zgodg Rady Nadzorczej Spoétki jest ekonomicznie uzasadnione i lezy w interesie Spotki.

Cene emisyjng kazdej akcji emitowanej w granicach kapitatu docelowego w zwigzku z realizacjg
Programu okreslono na 0,10 zt (dziesie¢ groszy), co stanowi warto$¢ réwng wartosci nominalnej jednej
akcji Spotki oraz odpowiada zatozeniom Programu, ktére zostaty przyjete przez akcjonariuszy Spotki w
uchwatach Walnego Zgromadzenia Spotki dotyczacych przyjecia Programu i do realizacji ktérych Spétka
jest zobowigzana wobec uczestnikow Programu.
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